INDICADOR DE GESTION DE LOS PROCESOS DE PLANEACION DE INDUPAL
Tabla N°1 INDICADORES DE GESTIÓN DE CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE PLANEACIÓN 2016-2019
PLANES DE PLANEACIÓN (FUNCIÓN PÚBLICA):
1. Plan institucional de capacitación.
2. Plan de Bienestar e Incentivos.
3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Plan Estratégico de Talento Humano.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
6. Plan de Transformación Digital. (Se implementará con la nueva página web)
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)
9. Plan Institucional de Archivos.

	I TRIMESTRE
	3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Plan Estratégico de Talento Humano.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)

	II TRIMESTRE
	3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Plan Estratégico de Talento Humano.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)

	III TRIMESTRE
	3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Plan Estratégico de Talento Humano.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)

	IV TRIMESTRE
	1. Plan institucional de capacitación.
2. Plan de Bienestar e Incentivos.
9. Plan Institucional de Archivos.



Tabla N°2 INDICADORES DE GESTIÓN DE SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE PLANEACIÓN 2016-2019
PLANES DE PLANEACIÓN (FUNCIÓN PÚBLICA):
1. Plan institucional de capacitación.
2. Plan de Bienestar e Incentivos.
3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
4. Plan Estratégico de Talento Humano.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
6. Plan de Transformación Digital. (Se implementará con la nueva página web)
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)
9. Plan Institucional de Archivos.

	I TRIMESTRE
	3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)

	II TRIMESTRE
	3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)

	III TRIMESTRE
	3. Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.
5. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información.
7. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.
8. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Información.  (Matriz de Riesgos)

	IV TRIMESTRE
	9. Plan Institucional de Archivos.







[bookmark: _GoBack]AUTODIAGNÓSTICOS DE MIPG: 
1. De Gestión Estratégica de Talento Humano.
2. Política de Integridad.
3. Direccionamiento Estratégico y Planeación.
4. Política Anticorrupción.
5. Política de Gestión Presupuestal.
6. Política de Gobierno Digital.
7. Política de Defensa Jurídica.
8. Política de Servicio al ciudadano.
9. Política de Racionalización de Tramites.
10. Política de Participación ciudadana.
11. Política de Rendición de Cuentas.
12. Política de Seguimiento y Evaluación de Desempeño.
13. Gestión Documental.
14. Transparencia y Acceso a la Información.
15. Gestión del Conocimiento y la Innovación.
16. Control Interno.

TABLA N°3. INDICADORES DE GESTIÓN DE SEGUIMIENTO A LOS AUTODIAGNÓSTICOS DE MIPG II

DESARROLLADOS:
	I TRIMESTRE
	2. Política de Integridad.
4. Política Anticorrupción.
5. Política de Gestión Presupuestal.
16. Control Interno.

	II TRIMESTRE
	2. Política de Integridad.
4. Política Anticorrupción.
5. Política de Gestión Presupuestal.
16. Control Interno.
13. Gestión Documental.

	III TRIMESTRE
	2. Política de Integridad.
4. Política Anticorrupción.
5. Política de Gestión Presupuestal.
16. Control Interno.
13. Gestión Documental.

	IV TRIMESTRE
	2. Política de Integridad.
4. Política Anticorrupción.
5. Política de Gestión Presupuestal.
16. Control Interno.
13. Gestión Documental.



TABLA N°4. INDICADORES DE GESTIÓN DE SEGUIMIENTO A LOS AUTODIAGNÓSTICOS DE MIPG II
EN PROCESO DE MEJORA:
	I TRIMESTRE
	1. De Gestión Estratégica de Talento Humano.
3. Direccionamiento Estratégico y Planeación.
6. Política de Gobierno Digital.
7. Política de Defensa Jurídica.
9. Política de Racionalización de Tramites.
12. Política de Seguimiento y Evaluación de Desempeño.
14. Transparencia y Acceso a la Información.

	II TRIMESTRE
	1. De Gestión Estratégica de Talento Humano.
3. Direccionamiento Estratégico y Planeación.
6. Política de Gobierno Digital.
7. Política de Defensa Jurídica.
9. Política de Racionalización de Tramites.
12. Política de Seguimiento y Evaluación de Desempeño.
14. Transparencia y Acceso a la Información.

	III TRIMESTRE
	1. De Gestión Estratégica de Talento Humano.
3. Direccionamiento Estratégico y Planeación.
6. Política de Gobierno Digital.
7. Política de Defensa Jurídica.
9. Política de Racionalización de Tramites.
12. Política de Seguimiento y Evaluación de Desempeño.
14. Transparencia y Acceso a la Información.

	IV TRIMESTRE
	1. De Gestión Estratégica de Talento Humano.
3. Direccionamiento Estratégico y Planeación.
6. Política de Gobierno Digital.
7. Política de Defensa Jurídica.
9. Política de Racionalización de Tramites.
12. Política de Seguimiento y Evaluación de Desempeño.
14. Transparencia y Acceso a la Información.
8. Política de Servicio al ciudadano.
10. Política de Participación ciudadana.




TABLA N°5. INDICADORES DE GESTIÓN DE SEGUIMIENTO A LOS AUTODIAGNÓSTICOS DE MIPG II

NO DESARROLLADOS:
	I TRIMESTRE
	15. Gestión del Conocimiento y la Innovación.

	II TRIMESTRE
	15. Gestión del Conocimiento y la Innovación.

	III TRIMESTRE
	15. Gestión del Conocimiento y la Innovación.

	IV TRIMESTRE
	15. Gestión del Conocimiento y la Innovación.



