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INTRODUCCION

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Valledupar “INDUPAL", como organismo pubico, enmarcado dentro del Sistema
Nacional del deporte como ente descentralizado de cardcter Municipal, en el cumplimiento de sus fines institucionales de permitir el
acceso de la comunidad al deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre, crear hdbitos y estilos de vida saludables, la
educacién extraescolar y la educacion fisica, requiere materializar cometidos Estatales en materia deportiva al interior del municipio
de Valledupar, que generan diversas actuaciones, omisiones y operaciones administrativas, las cuales en su bUsqueda de fortalecer,
desarrollar y ejecutar las politicas contenidas en los planes de desarrollo en materia deportiva y su interaccién con la comunidad,
hacen necesaria la Construccidn de un plan Anticorrupcién y de atencién al ciudadano, que cumpla con los pardmetros legales y
exigencias constitucionales que logren integrar en un solo cuerpo la planeacién de las estrategias de las entidades en torno a la lucha
contra la corrupcién. De tal manera que él ciudadano pueda conocer de primera mano las acciones programadas para frenar este
flagelo.

La corrupcidn ha hecho mucho dano al Pais y el deporte como institucién no ha sido ajena a esta situacion, factores como la
concentracién creciente del poder en el Ejecutivo vy las debilidades de la no implementacién de un sistema de gestion de calidad; El
clientelismo; La impunidad; La falta de transparencia en la financiacién de la politica; La "cultura del atajo” y el "todo vale"; Una débil
cultura de rendicidn de cuentas; El incumplimiento por parte de muchas entidades publicas del derecho de acceso a la informacion;
Fallas en el diseno de la institucionalidad Estatal, e Incumplimiento de la normatividad vigente, entre otros aspectos deben
necesariamente ser combatidos desde la administracion.

Este flagelo puede y debe combatirse con una buena Gestidn de la contratacion estatal, Gestidon contable y desempeno financiero,
Fortalecimiento de la institucionalidad local y departamental, Acceso a la informacién, Promocién y publicidad de las decisiones y
acciones publicas y una adecuada y oportuna Rendicién de cuentas; sin embargo, mds alld de las normas, una efectiva Politica
Integral de Lucha contra la Corrupcidn no es concebible si no contempla un fuerte componente de educaciéon y de
participacion ciudadana. Y sobre todo, si no entendemos que todos somos, por accidén o por omision, corresponsables de la
corrupcioén: el sector publico, el sector privado, los medios de comunicaciéon y la ciudadania en general.

“La corrupcidn es el uso del poder para desviar la gestion de lo publico hacia el beneficio de lo privado”.
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I. MARCO NORMATIVO

Metodologia
Plan Anticorrupcién
y de Afencion
al Ciudadano

Modelo Integrado
de Planeacién y
Gestién

Tramites

Ley 1474 de 2011
Estatuto Anticorrupcion

Decreto 4637 de 2011
Suprime un Programa
Presidencial y crea una
Secretaria en el DAPRE

Decreto 1649 de 2014
Modificacién de la
estructura del DAPRE

Decreto 1081 de 2015
Unico del sector de
Presidencia de la
Repiblica

Decreto 1081 de 2015
Decreto 1083 de 2015

Unico Funcién Piblica

Decrefo Ley 019 de
2012
Decreto Antitrtamites

Art. 4°

Art. 2°

Ans 2.1.4.1
y siguientes

Ats.2.2.22.1
y siguientes.

Titulo 24

Todo

Plan Anficomupcion y de Afencién al
Ciudadano: Cada entidad del orden nacional,
departamenial y municipal deberd elaborar
anualmente una estrategia de lucha contra
la corrupcién y de afencién al ciudadano. la
melodologia  para  consiuir esta  estrategia
estd o cargo del Programa Presidencial de
Modemizacion,  Eficiencia, Transparencia y
lucha contra la Corrupcién, —hoy Secrefaria
de Transparencia—.

Supime el Programa  Presidencial de
Modemizacién, Eficiencia, Transparencia y
lucha contra la Corrupcion.

Crea la Secrefaria de Transparencia en el
Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Repiblica.

Deroga el Decreio 4637 de 2011.

Funciones de la Secrefaria de Transparencia:
13) Senalar la mefodologia para disefiar y

hacer seguimiento a los esfrategios de lucha

contra la corrupcién y de atencién al ciudadano

jue deberan elaborar anualmente las entidades
el orden nacional y ferritorial.

Sefidla como metodologic para elaborar la
estrategia de lucha confra la cormupcién la
contenida en el documento “Estrategias para
lo consiruccién del Plan Anficorrupcion y de
Atencion al Ciudadano”.

Establece que el Plon Anficorrupcion y de
Atencién al Civdodano hace parte del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion.

Regulo el procedimiento para establecer y
modificar los framites aulorizados por la ley y
crear los instancias para los mismos efectos.

Dicta las normas para suprimir o reformar regu-

lociones, procedimientos y tramites innecesarios
existentes en la Administracién Piblica.

. Ley 962 de 2005
Trdmiles ley Antifiamites
Decreto 943 de 2014
Modelo Estandar MECI
de Control Interno
para el Estado
Colombiano (MECI) ~ Decrefo 1083 de 2015
Unico Funcién Piblica
Ley 1757 de 2015
Rendicién de Promocion y profeccién
cuentas al derecho a la
Parficipacién ciudadana
Fuiar ley 1712 de 201.4
pais ley de Transparencia y
Y b Acceso a la Informacion
Informacién i
Piblica
Ley 1474 de 2011
Estatuto Anficorrupcion
Atencién de
peficiones,
quefas, reclamos,  Decreto 1649 de 2014
sugerencias y Modificacién de la
denuncias estructura del DAPRE
ley 1755 de 2015

Derecho fundamental de
peticion

Todo

Ars. Ty
siguienles

Arls.
222161y
siguientes

Arts. 48y

siguientes

Art. ©

Art. 76

Art .15

Art. 1°

Dicla disposiciones sobre racionalizacién de
framites y procedimientos administrativos de
los organismos y entidades del Estado y de los
parficulares que ejercen funciones publicas o
presian servicios piblicos.

Adopia la aciualizacion del Modelo Esténdar
de Confrol Inferno para el Estado Colombiana
[MECI).

Adopia la actualizacion del MECI.

lo estrategia de rendicién de cuenfos hace
parte del Plan Anlicorrupcién y de Atencién al
Civdadano.

Literal g) Deber de publicar en los sistemas de
informacién del Estado o herramientas que lo
sustituyan el Plan Anticorrupcion y de Atencién
al Civdadano.

El Programa Presidencial de Modemizacion,
Eficiencia, Transparencia y lucha confra la
Corupcién debe sefalor los estandares que
deben cumplir los oficinas de peficiones,
quejas, sugerencias y reclamos de los enfidades
péblicas.

Funciones de la Secrefaria de Transparencia:
14) Senalar los estdndares que deben fener
en cuenfa los entidades piblicas para las
dependencias de quejos, sugerencias y
reclamos.

Regulacién del derecho de peficion.
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a) Gestién del Riesgo de Corrupcion - Mapa de Riesgos Corrupcion

VALORACION DEL RIESGO DE CORRUPCION

COMPONENTE RIESGO ACTIVIDAD RESPONSABLE PROBABILIDAD IMPACTO
Promotores de deportes hardn
Dar ovo‘l alos un estudio y rgvmon previa ala OFICINA DE
clubessin ellleno  documentacion, antes de la 3 5
.. S DEPORTES
de requisitos expedicion de un
reconocimiento deportivo.
Celebracion de Elaboracion revision  de
contratos sin el Y OFICINA
- tablas de chequeo en los 2 5
lleno de requisitos L JURIDICA
procesos de contratacion.
legales
Ly Previo a la cancelacion o
Cancelacion
- pago, Las cuentas llevaran el
parcial de las H isto b de |
obligaciones o sin respeciivo visio -bueno de 1a
MAPA DE RIESGOS el cumplimiento oficina juridica y Direccion; TESORERIA 2 5
DE CORRUPCION plmie ademds  serdn previamente
de los requisitos g | & g
legales causadas por el drea de
’ contabilidad.
El proceso de archivo de los
tfrdmites post contractuales se
realizard de manera inmediata
Terminacién y para no concentrar en el mes
liguidacion de los  de diciembre el archivo de los OFICINA 3 10
procesos comprobantes de egreso en JURIDICA

confractuales

contabilidad. Lo  anterior
permitird agilizar el proceso de
terminacion vy liquidacion del
proceso confractual.

RIESGO DE
CORRUPCION




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION'Y
DEPORTES DE VALLEDUPAR

Codigo: FT-ABS-01

Fecha: 19/03/2013

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL version: 1.0
CIUDADANO Pag: 1
Iniciar  un proceso de
. reestructuracion del Instituto, y
Excesiva .
- realizar los procesos de
concentracion contfratacién a través de
de actividades S o DIRECCION 2 10
prestacidn de servicios del
en una sola .
personal que se requiera para
persona. L .
dar cumplimiento al objeto
misional.
Elaborar un proceso de
Inadecuada planeacién respecto a la
planificacion del  confratacion, inversion, Y 5 rEccION 3 10
proceso de compras y adquisiones, antes
contratacion. de la vigencia y aprobacién
del presupuesto.
Procesos de
supervisidon Establecer o reglamentar el
g OFICINA
confractual, manual de supervisiones y 1 5
. . JURIDICA
(convenios de legalizaciones
cooperacién)
Soporte
incompleto de los sELlJOZCr)\ﬁironeL;n I;n Oor?i;glcionies OFICINA 1 10
convenios de P v leg JURIDICA
L de los procesos contractuales.
cooperacion.
Desconocimiento  Implementar el Sistema de
de los procesosy  gestidon de la calidad en cada  DIRECCION 2 10
procedimientos una de las dreas.
RACIONALIZACION . Estructurar y reglamentar los
DE TRAMITES Doble archivo procedimientos ARCHIVO 2 S
(Sj(;“c”Ud EXCEIVA  par aplicacién a la ley anti GESTION ! 5
frmites. DOCUMENTAL

documentacion
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Desconocimiento
de los Establecer un cronograma de
mecanismos y Rendicién de cuentas, en el DIRECCION ! 5
periodos de gue se establezcalafechay el

RENDICION DE rendicion de mecanismo a utilizar.

CUENTAS cuentas

Desconocimiento  Establecer mecanismos vy PRENSA,
del nivel de estrategias que nos permitan SISTEMAS Y ! 10
satisfaccién del medir el nivel de satisfaccién SOPORTE
usuario. del usuario TECNICO
Establecer los
mecanismos para  Mejorar el buzdn de peticiones, SISTEMAS Y
mejorar la quejas, reclamos, sugerencias SOPORTE 2 5
atencién al y denuncias TECNICO
ciudadano.

ATENCION AL Desconocimienfo Pub!iqocién del ,pgr’rofolio de SISTEMAS Y

CIUDADANO del portafolio de servicios en la pagina web del SOPORTE 2 5
servicios. Instituto. TECNICO
Uso de ramplas
para acceso d Adecuar las instalaciones para
personas en el acceso de la poblacién en DIRECCION 1 5
condicién de situacion de discapacidad.
discapacidad.
Facilitar la Capacitar al personal sobre el
comunicacion nivel ‘ de” lenguaje Y DIRECCION 5 10
con la poblacion  comunicacidén con el personal
sordo-muda audiovisual.
Mejoraria Capacitar al personal sobre
atencién al DIRECCION 2 10
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e e s oe ssrewsy
> |05 ODJeTvos, - web, en gar SOPORTE 1 10
mision, vision, instalaciones  fisicas y se TECNICO
INDUPAL. socializan con los funcionarios.
Descopoamem‘o Se publicaran en la pdgina SISTEMAS Y
de losinforme de web vy se establecen los
- . - SOPORTE 3 5
gestion, de espacios de dialogo para las TECNICO
INDUPAL. socializaciones.
Desconocimiento . L.
TRANSPARENCIAY del plan de Se publicaran en la pdagina SISTEMAS Y
- web y se socializa con los SOPORTE 1 10
ACCESO A LA accion, de funcionarios TECNICO
INFORMACION INDUPAL. )
Desconocimiento
de los estados Se publicaran en la pdgina SISTEMAS Y
financieros y web y en un lugar visible en las SOPORTE 1 10
procesos de instalaciones fisicas. TECNICO
INDUPAL.
2gs|ggn$§g2;ir;fo Se publicaran en la pdgina SISTEMAS Y
X i web y se socialzan a los SOPORTE 1 10
de planeacion de funcionarios TECNICO
INDUPAL. '
Elaboré MAYRA ALEXANDRA GONZALEZ DAZA




