
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES

PROMEDIO 

POR 

CRITERIO(U

nidad)

CALIFICACION 

TOTAL(Unidad)

1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO       4,98 

1.1.1 

..........1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLÍTICAS 

CONTABLES QUE DEBE APLICAR PARA EL 

RECONOCIMIENTO, MEDICIÓN, REVELACIÓN Y 

PRESENTACIÓN DE LOS HECHOS ECONÓMICOS DE 

ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE 

CORRESPONDE APLICAR? 

SI 

SI ESTAN DEFINIDAS LAS POLITICAS 

CONTABLES DE ACUERDO AL NUEVO 

MARCO NORMATIVO   

1,00   

1.1.2 

..........1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLÍTICAS CON EL 

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO 

CONTABLE? 

SI 

CADA VEZ QUE SURGE UNA NUEVA 

NORMATIVIDAD SE REUNE EL GRUPO 

FINANCIERO PARA ANALIZAR EL IMPACTO 

QUE TENDRIA ESTAS MODIFICACIONES EN 

LA ENTIDAD   

    

1.1.3 

..........1.2. LAS POLÍTICAS ESTABLECIDAS SON 

APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL PROCESO 

CONTABLE? 

SI 
SI SON SOCIALIZADAS Y ADOPTADAS 

SEGUN RESOLUCION 1452 DE 2019   
    

1.1.4 
..........1.3. LAS POLÍTICAS CONTABLES RESPONDEN A 

LA NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? 
SI 

SI FUERON AJUSTADAS DE ACUERDO A LA 

NATURALEZA DEL INSTITUTO MUNICIAPL 

DE VALLEDUPAR ESTABLECIDAS EN LA 

RESOLUCION 1452 DE 2019  

    

1.1.5 

..........1.4. LAS POLÍTICAS CONTABLES PROPENDEN 

POR LA REPRESENTACIÓN FIEL DE LA INFORMACIÓN 

FINANCIERA? 

SI 
PROPENDEN A LA REPRESENTACION DE 

LA INFORMACION FINANCIER  
    

1.1.6 

..........2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES, 

PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS DE NEGOCIO, 

GUÍAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL 

CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO 

DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE AUDITORÍA 

INTERNA O EXTERNA? 

SI 

DE ACUERDO A LAS PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD PARA TAL 

FIN  

1,00   

1.1.7 
..........2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE 

SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? 
SI 

SE LE DA TRASLADO A CADA 

RESPONSABLE PARA QUE RESPONDA POR 

EL PLAN DE MEJORAMIENTO DE SU AREA  

    

1.1.8 
..........2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O MONITOREO AL 

CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO? 
SI 

SE HACE SEGUIMIENTO POR PARTE DE LA 

OFICINA DE CONTROL INTERNO AL 

AVANCE DE CADA UNO DE LOS PLANES 

QUE FIRMA LA ENTIDAD YA SEAN 

INTERNOS O EXTERNOS DE ACUERDO A LA 

PLANTILLA ESTABLECIDAD PARA TAL FIN   

    

1.1.9 

..........3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLÍTICA O 

INSTRUMENTO (PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE 

NEGOCIO, GUÍA, INSTRUCTIVO, ETC.) TENDIENTE A 

FACILITAR EL FLUJO DE INFORMACIÓN RELATIVO A 

LOS HECHOS ECONÓMICOS ORIGINADOS EN 

CUALQUIER DEPENDENCIA? 

SI 
LA ENTIDA CUENTA CON UN MANUELA DE 

PROCEDIMEINTOS PARA CADA AREA   
1,00   

1.1.10 
..........3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON 

EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
SI 

SE INVITA EL PERSONAL FINANCIERO Y SE 

DESARROLLA TODO LO CONCERNIENTE A 

LOS CAMBIOS QUE SE DEN EN MATERIA 

CONTABLE DEJANDO EVIDENCIA   

    

1.1.11 

..........3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS LOS 

DOCUMENTOS IDÓNEOS MEDIANTE LOS CUALES SE 

INFORMA AL ÁREA CONTABLE? 

SI 

ATRAVEZ DE LOS CORREOS 

ELECTRONICOS SE INFORMA AL AREA 

FINANCIERA  

    

1.1.12 

..........3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS 

DOCUMENTADOS QUE FACILITEN LA APLICACIÓN DE 

LA POLÍTICA? 

SI 

CONTAMOS CON UN MANUELA DE 

PROCEDIMEINTOS POLITICAS CONTABLES 

MANUAL DE CONTROL INTERNO 

CONTABLE   

    

1.1.13 

..........4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLÍTICA O  

INSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUÍA O 

LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACIÓN DE LOS 

BIENES FÍSICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA 

DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD? 

SI 

CONTAMOS CON EL MANUAL DE POLITICAS 

CONTABLE ADOPTADO DE ACUERDO A LA 

RESOLUCION 1452 DE 2019   

1,00   
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1.1.14 
..........4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO 

CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
SI 

SON SOCIALIZADAS Y ADOPTADAS SEGUN 

RESOLUCION 1452 DE 2019  
    

1.1.15 
..........4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACIÓN DE LOS 

BIENES FÍSICOS? 
SI 

ADEMAS ES VERIFICADO EN LA AUDITORIA 

PRACTICA POR LA OFICINA DE CONTROL 

INTERNO  

    

1.1.16 

..........5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUÍA O 

PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS 

CONCILIACIONES DE LAS PARTIDAS MÁS 

RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA 

IDENTIFICACIÓN Y MEDICIÓN? 

SI 

SI SE CUANTA CON UNA GUIA ESPECIFICA 

PARA ESTE PROCEDIMEINTO DE 

CONCILIAN A TODAS LAS CUENTAS DEL 

INTITUTO  

1,00   

1.1.17 

..........5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUÍAS 

O PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL 

INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 

SI 

SI SE SOCIALIZO LA GUIA ESPECIFICA 

PARA ESTE PROCEDIMEINTO  DE 

CONCILIAN DE TODAS LAS CUENTAS DEL 

INTITUTO  

    

1.1.18 
..........5.2. SE VERIFICA LA APLICACIÓN DE ESTAS 

DIRECTRICES, GUÍAS O PROCEDIMIENTOS? 
SI 

SI SE VERIFICA LA APLICACION DE LA GUIA 

ESPECIFICA PARA ESTE PROCEDIMEINTO  

DE CONCILIAN DE TODAS LAS CUENTAS 

DEL INTITUTO  

    

1.1.19 

..........6. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUÍA, 

LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCIÓN EN 

QUE SE DEFINA LA SEGREGACIÓN DE FUNCIONES 

(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO 

DE LOS PROCESOS CONTABLES? 

SI 

CADA AREA TIENE DEFINIDA SUS 

FUNCIONES ESTABLECIDAS EN EL MANUAL 

DE FUNCIONES DEL INSTITUTO   

1,00   

1.1.20 

..........6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUÍA, 

LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCIÓN CON 

EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 

SI 
SON SOCIALIZADAS Y ADOPTADAS SEGUN 

RESOLUCION 1452 DE 2019  
    

1.1.21 

..........6.2. SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA 

DIRECTRIZ, GUÍA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O 

INSTRUCCIÓN? 

SI 

ESTOS PROCEDIMIENTOS SON 

ESTABLECIDOS EN EL SOTFWARE POR 

TANTO SU APLICACION ES DE MANERA 

INMEDIATA   

    

1.1.22 

..........7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, 

PROCEDIMIENTO, GUÍA, LINEAMIENTO O 

INSTRUCCIÓN PARA LA PRESENTACIÓN OPORTUNA 

DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA? 

SI 

SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN LA 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 1452 DE 

2019  

1,00   

1.1.23 

..........7.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUÍA, 

LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCIÓN CON 

EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 

SI 
SON SOCIALIZADAS Y ADOPTADAS SEGUN 

RESOLUCION 1452 DE 2019   
    

1.1.24 
..........7.2. SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, GUÍA, 

LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCIÓN? 
SI 

SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN LA 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 1452 DE 

2019  

    

1.1.25 

..........8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A 

CABO, EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL 

DE LA INFORMACIÓN PRODUCIDA EN LAS ÁREAS O 

DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS 

ECONÓMICOS? 

SI SE CUENTA CON UNA GUIA  1,00   

1.1.26 
..........8.1. SE SOCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON 

EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 
SI SE SOCIALIZO        

1.1.27 ..........8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? SI SE REALIZA DE ACUERDO A LA GUIA         

1.1.28 

..........9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS 

DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUÍAS O 

LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIÓDICAMENTE 

INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACIÓN, QUE LE 

PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y 

PASIVOS? 

SI 

SE ENCUENTRAN ESTABLECIDAS EN LA 

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 1452 DE 

2019  

1,00   

1.1.29 

..........9.1. SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES, 

PROCEDIMIENTOS, GUÍAS O LINEAMIENTOS CON EL 

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? 

SI 
SON SOCIALIZADAS Y ADOPTADAS SEGUN 

RESOLUCION 1452 DE 2019  
    

1.1.30 
..........9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES, 

PROCEDIMIENTOS, GUÍAS O LINEAMIENTOS? 
SI 

LOS ACTIVOS Y PASIVOS DE LA ENTIDAD 

SON VERIFICADOS PERIODICAMENTE   
    

1.1.31 

..........10. SE TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES, 

PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O 

LINEAMIENTOS SOBRE ANÁLISIS, DEPURACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO 

Y SOSTENIBILIDAD  DE LA CALIDAD DE LA 

INFORMACIÓN? 

SI 
SE CUENTA CON UN COMITE DE 

SOSTENIMEINTO CONTABLE  
1,00   

1.1.32 

..........10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, 

PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O 

LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN 

EL PROCESO? 

SI 

SE CUENTA CON RESOLUCION DEL 

COMITE DONDE SE SOCIALIZA LO QUE SE 

HA LLEVADO A CABO EN ESTE COMITE    

    

1.1.33 

..........10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR 

EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES, 

PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O 

LINEAMIENTOS? 

SI RESOLUCION IMPARTIDA POR EL COMITE       



1.1.34 

..........10.3. EL ANÁLISIS, LA DEPURACION Y EL 

SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA 

PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS 

PERIÓDICAMENTE? 

SI PERIODICAMENTE      

1.2.1.1.1 

..........11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE 

FLUJOGRAMAS, U OTRA TÉCNICA O MECANISMO, LA 

FORMA COMO CIRCULA LA INFORMACIÓN HACIA EL 

ÁREA CONTABLE? 

SI DE ACUERDO AL MANUAL DE PROCESOS  1,00   

1.2.1.1.2 

..........11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS 

PROVEEDORES DE INFORMACIÓN DENTRO DEL 

PROCESO CONTABLE? 

SI 
ESTAN IDENTIFICADOS EN CADA UNO DE 

LOS PROCESOS  
    

1.2.1.1.3 

..........11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS 

RECEPTORES DE INFORMACIÓN DENTRO DEL 

PROCESO CONTABLE? 

SI 
ESTAN IDENTIFICADOS EN CADA UNO DE 

LOS PROCESOS  
    

1.2.1.1.4 

..........12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE 

ENCUENTRAN DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS EN 

LA CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL ÁREA 

CONTABLE, O BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS? 

SI 
SE ENCUENTRAN IDENTIFICADOS EN EL 

AREA CONTABLE   
1,00   

1.2.1.1.5 
..........12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE 

MIDEN A PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACIÓN? 
SI 

ESTAN IDENTIFICADO POR CADA CUENTA 

POR COBRAR   
    

1.2.1.1.6 

..........12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A 

PARTIR DE LA INDIVIDUALIZACIÓN DE LOS DERECHOS 

Y OBLIGACIONES? 

SI 
SE VERIFICA SU ORIGEN Y POR QUE SE LE 

DA DE BAJA  
    

1.2.1.1.7 

..........13. PARA LA IDENTIFICACIÓN DE LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO 

NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 

SI 

LA ENTIDAD BASA TODOS SUS 

PROCEDIMIENTO EN EL MARCO 

NORMATIVO   

1,00   

1.2.1.1.8 

..........13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACIÓN SE 

TIENEN EN CUENTA LOS CRITERIOS PARA EL 

RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONÓMICOS 

DEFINIDOS EN LAS NORMAS? 

SI 

LA ENTIDAD BASA TODOS SUS 

PROCEDIMIENTO EN EL MARCO 

NORMATIVO  

    

1.2.1.2.1 

..........14. SE UTILIZA LA VERSIÓN ACTUALIZADA DEL 

CATÁLOGO GENERAL DE CUENTAS 

CORRESPONDIENTE AL MARCO NORMATIVO 

APLICABLE A LA ENTIDAD? 

SI SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA   1,00   

1.2.1.2.2 
..........14.1. SE REALIZAN REVISIONES PERMANENTES 

SOBRE LA VIGENCIA DEL CATÁLOGO DE CUENTAS? 
SI SE REVISA PERMANENTE       

1.2.1.2.3 

..........15. SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS 

DE LOS HECHOS ECONÓMICOS OCURRIDOS EN LA 

ENTIDAD? 

SI SE LLEVAN REGISTROS INDIVIDUALIZADOS   1,00   

1.2.1.2.4 

..........15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACIÓN SE 

CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL 

MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 

SI SI SE CONSIDERA EL MARCO NORMATIVO      

1.2.1.3.1 
..........16. LOS HECHOS ECONÓMICOS SE 

CONTABILIZAN CRONOLÓGICAMENTE? 
SI SE CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE  1,00   

1.2.1.3.2 
..........16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE 

CRONOLÓGICO DE LOS HECHOS ECONÓMICOS? 
SI SE VERIFICA       

1.2.1.3.3 

..........16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO 

DE LOS HECHOS ECONÓMICOS EN LOS LIBROS DE 

CONTABILIDAD? 

SI SE VERIFICA       

1.2.1.3.4 

..........17. LOS HECHOS ECONÓMICOS REGISTRADOS 

ESTÁN RESPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE 

IDÓNEOS? 

SI 
ESTAN RESPALDADOS CON DOCUMENTOS 

IDONEOS   
1,00   

1.2.1.3.5 

..........17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS 

CONTABLES CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE 

ORIGEN INTERNO O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? 

SI SE VERIFICAN LOS DOCUMENTOS        

1.2.1.3.6 
..........17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS 

DOCUMENTOS SOPORTE? 
SI SE CONSERVAN Y SE CUSTODIAN       

1.2.1.3.7 

..........18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS 

ECONÓMICOS, SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS 

COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? 

SI SE ELABORAN   1,00   

1.2.1.3.8 
..........18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD 

SE REALIZAN CRONOLÓGICAMENTE? 
SI SE REALIZAN CRONOLOGICAMENTE      

1.2.1.3.9 
..........18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD 

SE ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE? 
SI SE ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE       

1.2.1.3.10 

..........19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE 

ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN 

COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? 

SI 
SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE 

SOPORTADOS  
1,00   

1.2.1.3.11 

..........19.1. LA INFORMACIÓN DE LOS LIBROS DE 

CONTABILIDAD COINCIDE CON LA REGISTRADA EN 

LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? 

SI 
LA INFORMACION COINCIDE CON LA 

REGISTRADA  
    



1.2.1.3.12 

..........19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE 

LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS 

COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, ¿SE REALIZAN 

LAS CONCILIACIONES Y AJUSTES NECESARIOS? 

SI SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES      

1.2.1.3.13 

..........20. EXISTE ALGÚN MECANISMO A TRAVÉS DEL 

CUAL SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS 

REGISTROS CONTABLES? 

SI A TRAVEZ DEL SOFTWARE FINANCIERO  1,00   

1.2.1.3.14 
..........20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA 

PERMANENTE O PERIÓDICA? 
SI PERMANETE        

1.2.1.3.15 

..........20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE 

ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTÁN 

DE ACUERDO CON EL ÚLTIMO INFORME TRIMESTRAL 

TRANSMITIDO A LA CONTADURÍA GENERAL DE LA 

NACIÓN? 

SI SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS      

1.2.1.4.1 

..........21. LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN INICIAL DE 

LOS HECHOS ECONÓMICOS UTILIZADOS POR LA 

ENTIDAD CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO 

APLICABLE A LA ENTIDAD? 

SI 
SE ENCUENTRA ESTABLECIDO EN LA 

RESOLUCION 1452 DE 2019   
1,00   

1.2.1.4.2 

..........21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN DE LOS 

ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS 

CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE 

A LA ENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL 

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO 

CONTABLE? 

SI 
SON DEL CONCOCIMIENTO DE LA 

PERSONA ENCARGADA  
    

1.2.1.4.3 

..........21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN DE LOS 

ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS 

SE APLICAN CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE 

LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD? 

SI 
SON APLICADOS DE ACUERDO AL MARCO 

NORMATIVO   
    

1.2.2.1 

..........22. SE CALCULAN, DE MANERA ADECUADA, LOS 

VALORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE 

DEPRECIACIÓN, AMORTIZACIÓN, AGOTAMIENTO Y 

DETERIORO, SEGÚN APLIQUE? 

SI 
SE APLICAN DE ACUERDO AL MARCO 

NORMATIVO   
1,00   

1.2.2.2 

..........22.1. LOS CÁLCULOS DE DEPRECIACIÓN SE 

REALIZAN CON BASE EN LO ESTABLECIDO EN LA 

POLÍTICA? 

SI SE REALIZAN DE ACURDO A LAS POLITICA      

1.2.2.3 

..........22.2. LA VIDA ÚTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Y 

EQUIPO, Y LA DEPRECIACIÓN SON OBJETO DE 

REVISIÓN PERIÓDICA? 

SI SON OBJETO DE REVISION PERMANENTE      

1.2.2.4 

..........22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS DE 

DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO MENOS AL 

FINAL DEL PERIODO CONTABLE? 

SI 
AL IGUAL SE VERIFICA EN LA AUDITORIA 

INTERNA A LOS INVENTARIOS  
    

1.2.2.5 

..........23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE 

ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE MEDICIÓN 

POSTERIOR PARA CADA UNO DE LOS ELEMENTOS DE 

LOS ESTADOS FINANCIEROS? 

SI SE ENCUENTRAN ESTABLECIDOS   1,00   

1.2.2.6 

..........23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON 

BASE EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA 

ENTIDAD? 

SI 
SE ESTABLECEN DE ACUERDO AL MARCO 

NORMATIVO   
    

1.2.2.7 

..........23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS 

ECONÓMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE 

ACTUALIZACIÓN POSTERIOR? 

SI SE IDENTIFICAN       

1.2.2.8 

..........23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICIÓN 

POSTERIOR SE EFECTÚA CON BASE EN LOS 

CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO 

NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? 

SI DE ACUERDO AL MARCO NORMATIVO       

1.2.2.9 
..........23.4. LA ACTUALIZACIÓN DE LOS HECHOS 

ECONÓMICOS SE REALIZA DE MANERA OPORTUNA? 
SI SE REALIZAN DE MANERA OPORTUNA       

1.2.2.10 

..........23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES 

FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE 

PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL PROCESO 

CONTABLE? 

SI 
CONTIGENCIA  NO EXISTE PERSONAL 

EXPERTO AJENO AL PROCESO  
    

1.2.3.1.1 

..........24. SE ELABORAN Y PRESENTAN 

OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 

LOS USUARIOS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA? 

SI SE PRESENTA  1,00   

1.2.3.1.2 

..........24.1. SE CUENTA CON UNA POLÍTICA, 

DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUÍA O LINEAMIENTO 

PARA LA DIVULGACIÓN DE LOS ESTADOS 

FINANCIEROS? 

SI 
SE DA CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO 

EN LA LEY 1752 LEY DE TRANSPARENCIA  
    

1.2.3.1.3 

..........24.2. SE CUMPLE LA POLÍTICA, DIRECTRIZ, 

PROCEDIMIENTO, GUÍA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA 

PARA LA DIVULGACIÓN DE LOS ESTADOS 

FINANCIEROS? 

SI PAGINA WEB DEL INSTITUTO      

1.2.3.1.4 

..........24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS 

FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA 

GESTIÓN DE LA ENTIDAD? 

SI SE TIENEN EN CUENTA      



1.2.3.1.5 

..........24.4. SE ELABORA EL JUEGO COMPLETO DE 

ESTADOS FINANCIEROS, CON CORTE AL 31 DE 

DICIEMBRE? 

SI 
SE ELABORAN LOS ESTADOS 

FINANCIEROS  
    

1.2.3.1.6 

..........25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS 

FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS 

LIBROS DE CONTABILIDAD? 

SI CONCIDEN   1,00   

1.2.3.1.7 

..........25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS 

SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS 

FINANCIEROS PREVIO A LA PRESENTACIÓN DE LOS 

ESTADOS FINANCIEROS? 

SI SE VERIFICAN       

1.2.3.1.8 

..........26. SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES 

PARA ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD 

FINANCIERA DE LA ENTIDAD? 

SI SE UTILIZA EL SISTEMA DE INDICADORES   1,00   

1.2.3.1.9 

..........26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS 

NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO 

CONTABLE? 

SI SE AJUSTAN A LAS NECESIDADES      

1.2.3.1.10 

..........26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA 

INFORMACIÓN UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA 

ELABORACIÓN DEL INDICADOR? 

SI 
SE VERIFICA QUE LOS DATOS ESTEN 

CORRECTOS   
    

1.2.3.1.11 

..........27. LA INFORMACIÓN FINANCIERA PRESENTA LA 

SUFICIENTE ILUSTRACIÓN PARA SU ADECUADA 

COMPRENSIÓN POR PARTE DE LOS USUARIOS? 

SI PRESENTA  1,00   

1.2.3.1.12 

..........27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN 

LAS NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICIÓN, 

REVELACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LOS HECHOS 

ECONÓMICOS DEL MARCO NORMATIVO APLICABLE? 

SI 
SE PRESENTAN LAS REVELACIONES 

REQUERIDAS  
    

1.2.3.1.13 

..........27.2. EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS 

ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORMA 

SUFICIENTE LA INFORMACIÓN DE TIPO CUALITATIVO 

Y CUANTITATIVO PARA QUE SEA ÚTIL AL USUARIO? 

SI 
LAS NOTAS REVELAN CUANTITATIVO Y 

CUALITATIVAMENTE   
    

1.2.3.1.14 

..........27.3. EN LAS NOTAS A LOS ESTADOS 

FINANCIEROS, SE HACE REFERENCIA A LAS 

VARIACIONES SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN 

DE UN PERIODO A OTRO? 

SI 
SE PRESENTAN LAS NOTAS DE LAS 

VARIACIONES  
    

1.2.3.1.15 

..........27.4. LAS NOTAS EXPLICAN LA APLICACIÓN DE 

METODOLOGÍAS O LA APLICACIÓN DE JUICIOS 

PROFESIONALES EN LA PREPARACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN, CUANDO A ELLO HAY LUGAR? 

SI SE EXPLICAN LAS APLICACIONES       

1.2.3.1.16 

..........27.5. SE CORROBORA QUE LA INFORMACIÓN 

PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA 

INFORMACIÓN SEA CONSISTENTE? 

SI SE EVIDENCIA QUE SON CONSISTENTE       

1.3.1 

..........28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A 

REALIZAR RENDICIÓN DE CUENTAS SE PRESENTAN 

LOS ESTADOS FROS EN LA MISMA? SI NO ESTÁ 

OBLIGADA A RENDICIÓN DE CUENTAS ¿SE PREPARA 

INFORMACIÓN FRA CON PROPÓSITOS ESPECÍFICOS 

QUE PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA? 

SI 
SE PRESENTAN LOS ESTADOS 

FINANCIEROS  
1,00   

1.3.2 

..........28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS 

CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS 

FINANCIEROS CON LAS PRESENTADAS EN LA 

RENDICIÓN DE CUENTAS O LA PRESENTADA PARA 

PROPÓSITOS ESPECÍFICOS? 

SI SE EVIDENCIA QUE SON CONSISTENTE       

1.3.3 

..........28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE 

FACILITEN A LOS DIFERENTES USUARIOS LA 

COMPRENSIÓN DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA 

PRESENTADA? 

SI SE PRESENTAN EXPLICACIONES      

1.4.1 

..........29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACIÓN 

Y MONITOREO DE LOS RIESGOS DE ÍNDOLE 

CONTABLE? 

SI 
SI EXISTEN MECANISMOS DE 

IDENTIFICACION Y MONITOREO  
1,00   

1.4.2 
..........29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACIÓN DE 

ESTOS MECANISMOS? 
SI SE DEJA EVIDENCIA       

1.4.3 

..........30. SE HA ESTABLECIDO LA PROBABILIDAD DE 

OCURRENCIA Y EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN 

LA ENTIDAD, LA MATERIALIZACIÓN DE LOS RIESGOS 

DE ÍNDOLE CONTABLE? 

SI SE HA ESTABLECIDO   0,93   

1.4.4 

..........30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO 

ADECUADO A LOS RIESGOS DE ÍNDOLE CONTABLE EN 

FORMA PERMANENTE? 

SI 
SE DA TRATAMIENTO A LOS RIESGOS 

PERMANENTEMENTE  
    

1.4.5 
..........30.2. LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN 

Y ACTUALIZAN PERIÓDICAMENTE? 
SI SE VERIFICAN Y SE ACTUALIZAN       

1.4.6 

..........30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE 

PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA 

DE CADA RIESGO IDENTIFICADO? 

SI 

SE TIENE IDENTIFICADOS LOS CONTROLES 

QUE PERMITEN MITIGAR LA OCURRENCIA 

DE RIESGOS  

    



1.4.7 

..........30.4. SE REALIZAN AUTOEVALUACIONES 

PERIÓDICAS PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS 

CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS 

ACTIVIDADES DEL PROCESO CONTABLE? 

PARCIALMENTE 
SI BIEN SE REALIZA LA AUTOEVALUACION 

NO SE HACE DE MANERA PERIODICA   
    

1.4.8 

..........31. LOS FUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL 

PROCESO CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y 

COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCIÓN? 

SI 

EL PERSONAL QUE LABORA EN EL Ã?REA 

CONTABLE CUENTA EN UN 100% CON 

FORMACIÃ“N CONTABLE   

1,00   

1.4.9 

..........31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL 

PROCESO CONTABLE ESTÁN CAPACITADAS PARA 

IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONÓMICOS PROPIOS 

DE LA ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE? 

SI 

EL PERSONAL QUE LABORA EN EL Ã?REA 

CONTABLE CUENTA EN UN 100% CON 

FORMACIÃ“N CONTABLE   

    

1.4.10 

..........32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE 

CAPACITACIÓN SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE 

COMPETENCIAS Y ACTUALIZACIÓN PERMANENTE DEL 

PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO 

CONTABLE? 

SI 

EL PERSONAL QUE LABORA EN EL AREA 

CONTABLE CUENTA CON FORMACION 

CONTABLE Y SE CAPACITAN PARA TAL FIN  

1,00   

1.4.11 
..........32.1. SE VERIFICA LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 

CAPACITACIÓN? 
SI SE VERIFICA EL PLAN DE CAPACITACION       

1.4.12 

..........32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE 

CAPACITACIÓN DESARROLLADOS APUNTAN AL 

MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES? 

SI SE VERIFICA EL PLAN DE CAPACITACION       

2.1 FORTALEZAS SI 

Durante la vigencia 2024, los reportes contables 

presentados por INDER han sido  publicados  

en la pÃ¡gina WEB de acuerdo  a las exigencias  

legales  y  las transacciones  que mantienen  el 

proceso  contable estÃ¡n debidamente 

identificadas y se controla el consecutivo  de los 

documentos soportes  que alimentan la 

informaciÃ³n financiera, El Ã¡rea  contable 

cuenta con personas competentes para el 

desarrollo de sus funciones, ajustando la 

informaciÃ³n contables a las Normas de rigen 

CGN,  La informaciÃ³n suministrada por la 

Oficina JurÃdica de procesos judiciales se 

encuentran actualizada de acuerdo a los 

procesos que se encuentran activo o 

terminados, se realizÃ³ la toma fÃsica de los 

inventarios de bienes de consumo controlado y 

devolutivo en cumplimiento de la polÃtica 

contable de la entidad. 

    

2.2 DEBILIDADES PARCIALMENTE 

La actualizaciÃ³n del Manual de polÃticas 

contables se encuentra pendiente a la fecha de 

corte del presente informe. De acuerdo a la 

informaciÃ³n suministrada se tiene programado 

una actualizaciÃ³n para el aÃ±o 2025, donde se 

realizaran las respectiva actualizaciÃ³n y ajustes 

en las polÃticas contables de la entidad ante el 

ComitÃ© TÃ©cnico de Sostenibilidad Contable.  

    

2.3 
AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL 

INTERNO CONTABLE 
SI 

El manual Especifico de Funciones, Requisitos y 

Competencias Labores de los empleados de 

INDER se encuentra actualizado, Las 

Declaraciones tributarias, junto con la 

informaciÃ³n exÃ³gena fueron presentados de 

manera oportuna, con acciones de mejora 

derivadas de uno y otro proceso, Se realiza 

seguimiento de legalizaciÃ³n de viÃ¡ticos a las 

diferentes dependencias de INDER 

    



2.4 RECOMENDACIONES SI 

Se debe realizar la actualizaciÃ³n del manual de 

polÃticas contables, Promover la cultura de 

autocontrol por parte de los funcionarios de las 

diferentes Ã¡reas, El reporte de los procesos 

judiciales de la oficina jurÃdica se deben 

actualizar de cuales estÃ¡n (activos y 

terminados) para su posterior cÃ¡lculo de 

provisiÃ³n, se solicita a la GTH mayor celeridad 

con la informaciÃ³n al pasivo laboral, Dar 

celeridad a la actualizaciÃ³n de los 

procedimientos de las diferentes aras 

proveedoras de informaciÃ³n, para la 

sostenibilidad de las normas NICSP que esta 

sea una actividad permanente, Es 

responsabilidad de cada jefe de oficina, la 

programaciÃ³n y autorizaciÃ³n de las 

comisiones, y es responsabilidad el control de la 

correspondiente legalizaciÃ³n, Realizar el 

inventario general de activos y continuar con 

trabajo del comitÃ© de sostenibilidad contable 

para el saneamiento de cuentas que lo ameriten  

    


